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JAARVERSLAG 2021

Personeel 82

Leeftijdsopbouw

20 - 40 jaar 34
40 - 55]aar 19

55 - 70 jaur 29

Fulltime 20 % Partime 80% 48,5 fte

Ziekteverzuim 8,24 % incl zwangerschap

%ﬂ 323 geregistreerde vrijwilligers

die op 502 unieke plekken inzet leveren

© 0 O

Brunssum Beekdaelen CMWW

“Het jaar 2021 heeft vooral in het teken gestaan van ‘het
zoveel mogelijk in de lucht houden’ van alle diensten in
tijden van corona. Van ons werd wederom gevraagd om
onze werkwijze aan te passen aan de maatregelen; 1,5
meter afstand, meer online contact. Op een creatieve
manier zijn wij de best mogelijke hulp- en
dienstverlening blijven bieden. Dat we dit zo
veerkrachtig hebben opgelost met ons allen is voor

mij absoluut een hoogtepunt.”

Miriam Jeurissen, coach




Welzijnswerk Brunssum
Inzet: 20,66 fte

Hulpvragen/ O 8 veerkracht cases/procesmatige begeleiding

hulpverlening l 6 9 6 veerkrachtsignaleringen/korte contacten

Preventie II 8 O preventieve huisbezoeken bij ouderen
l 8 2 preventieve huisbezoeken bij betalingsachterstanden

II II 3 actieve overdrachten van ISDBOL naar Schulhulpverlening “Os Hoes”

Collectieve Voor jong en oud worden veel activiteiten en diensten georganiseerd.
diensten Een greep hieruit:

Jeugd en Jongerenwerk 8-16 jaar

4 5 O jongeren activiteiten georganiseerd

Ambulant jeugd en Jongerenwerk

9 specifieke activiteiten, 6 sport gerelateerde activiteiten die veelal
wekelijks plaatsvinden, gemiddeld 4 plekken waar wekelijks jongeren
bezocht worden, hangplekken.

Zomervakantie werk o ol Belbus ﬂ Boodschappenplusbus

243 deelnemers II 5 O deelnemers IIIIO deelnemers
(o)

% Meer bewegen activiteiten RR Ontmoeting

lI 40 deelnemers 4 8 deelnemers

i
A Maaltijdvoorziening Belastingteam
Tafeltje dek je

lI O 5 gebruikers 2 6 0 aanmeldingen

“Ons werkveld is heel breed; we zoeken altijd naar de
verbinding met de burger, de buurt, partners, de
omgeving en de gemeente, en dat op verschillende
niveaus. Maar altijd laagdrempelig. Zo wordt 1+1=3."
Ineke Stegink, teamleider welzijn, kwaliteit en AVG

Wialviinwark
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Welzijnswerk
Beekdaelen [ Grib

Inzet CMWW in Grib: 7,24 fte

Hulpvragen/ l 7 6 veerkracht cases/procesmatige begeleiding
hulpverlening
4 5 9 veerkrachtsignaleringen/korte contacten

Maatschappelijke begeleiding statushouders

3 statushouders begeleid

Onafhankelijke cliéntondersteuning

42 korte contacten en 2 5 cases

Dorpscoérdinator

9 O korte contacten en 1 5 cases

Inloop GGZ Beekdaelen

20 deelnemers

o
ﬁ Meer bewegen activiteiten [ Q Q ontmoeting

42 deelnemers 13 deelnemers
f
A Maaltijdvoorziening

Tafeltje dek je 'I 5 gebruikers

“In de gemeente Beekdaelen werken we als CMWW
samen met Meander en Partners in Welzijn onder de
noemer GRIB (Groeien In Beekdaelen). Dat is een
vernieuwende constructie waar ik erg blij mee ben. Zo
proberen we maximaal verbinding te maken met
inwoners die te maken hebben met een kwetsbaarheid
en hulp of ondersteuning nodig hebben.”

Ralf Stoffels, teamleider welzijn
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Peuteropvang Pluk Brunssum

Brunssum 6 locaties . . . . . .

Met volledig aanbod VVE - uurtarief € 8,46

@ fte pedagogische medewerkers

@ fte peuteradministratie

300 uuUr beleidsmedewerker en 90 UUF coaching

329 unieke peuters / VVE bereik van

60 peuters hebben gebruik gemaakt van noodopvang
44 verschillende peuters hebben deelgenomen aan

de zomerschool en op de locatie Hummelhutje hebben we
9 peuters die aan het speciale extra eindejaars

aanbod hebben deelgenomen.

In 2021 zijn 74 doelgroepkinderen door JGZ geindiceerd,
hiervan zijn 63 peuters bij Pluk/CMWW geplaatst.
Gemiddeld bezoeken 60 doelgroepkinderen per maand
onze peuteropvang in Brunssum (t.o.v. 39 vorig jaar!)




“Het jaar 2021 is vanwege corona een bijzonder jaar
geweest. De eerste 5 weken van het jaar hebben we
alleen noodopvang voor de peuters van ouders in
cruciale beroepen mogen bieden op 2 locaties in
Brunssum en 1in Beekdaelen. De rest van het jaar zijn we
open geweest. De vele besmettingen bij zowel kinderen
als leidsters en vrijwilligers en de telkens veranderende
coronaprotocollen hebben veel flexibiliteit en
inventiviteit gevraagd van iedereen. Toch zijn we erin
geslaagd telkens oplossingen te vinden!”

Mirte Pieper, teamleider peuteropvang

Peuteropvang Pluk Beekdaelen

Beekdaelen 3 locaties . . .
Met volledig aanbod VVE - uurtarief € 8,46

@ fte pedagogische medewerkers

@ fte peuteradministratie

150 UUr beleidsmedewerker en 26 UUF coaching
97 unieke peuters — 11 doelgroep kinderen per maand

13 peuters hebben gebruik gemaakt van noodopvang

22 verschillende peuters hebben deelgenomen aan
de zomerschool

Dinile




Totaal inkomsten cMWW € 4.328.758,00

Welzijnswerk Brunssum Totaal € 2.355.376,00
gemeente basissubsidie € 1.976.401,00
overige inkomsten € 378.975,00

Welzijnswerk Beekdaelen Totaal € 772.449,00
gemeente subsidies € 701.739,00
overige inkomsten € 70.710,00

Peuteropvang Brunssum Totaal € 933.827,00
gemeente subsidie € 435.336,00
overige inkomsten € 498.491,00

Peuteropvang Beekdaelen Totaal € 267.106,00
gemeente subsidie € 143.735,00
overige inkomsten €123.371,00

Algemeen

Voor meer informatie en detailbeschrijvingen verwijzen we
naar de 4 rekenschapsdocumenten op de website:
https://www.cmww.nl/over-cmww/
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ANBI Status
Klachten; in 2021 zijn 2 klachten intern afgehandeld.
Het klachtenjaarverslag staat op website.



“lk ben ongelooflijk trots op de inzet van onze
medewerkers. Hoogtepunten in 2021 zijn voor mij
zonder meer het feit dat onze peuteropvang,
behalve de allereerste weken in het jaar, continu
open is gebleven. De opening half oktober van
onze nieuwe locatie in het Rombouts-college,
waar we met onze partners een huiskamer en
activiteitenlocatie voor inwoners van Brunssum
hebben gecreéerd.” En in Beekdaelen is de
samenwerking van CMWW met twee andere

partijen, in een innovatief jasje gestoken.
Jan van de Venne, directeur

“Zorg met elkaar voor elkaar! In coronatijd bleek
eens te meer hoe waardevol dit is. Dan blijven we

ook in de toekomst sterk verbonden.”
Maria Wetzels, voorzitter bestuur
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